
ПЛАН РАБОТЫ 

районного методического объединения учителей английского языка  
на 2021-2022 учебный год 

 
Методическая тема РМО учителей английского языка:  

«Овладение технологиями реализации деятельностного подхода в образовании» 

Цель: повышение методической и профессиональной компетентности педагогов в 

области английского языка. 

Задачи: 

• Способствовать совершенствованию профессионального мастерства 

учителей в ходе реализации инновационных технологий личностно-

ориентированного обучения, технологий системно-деятельностного 

обучения,     

• Способствовать обеспечению внедрения современных образовательных 

технологий при разработке уроков с учётом возрастных и личностных 

особенностей школьников. 

• Создать условия для повышения уровня квалификации педагога через 

повышение уровня самообразования через участие в работе МО 

• Способствовать выявлению, изучению ценного передового педагогического 

опыта и его распространения. 

• Изучать и внедрять в работу разнообразные методики и технологии, 

повышающие результаты обучения, развития и воспитания учащихся. 

Организационная работа 

• Организация и проведение школьного этапа предметной олимпиады 

(октябрь) 

• Организация участия в  муниципальном этапе предметной олимпиады 

(ноябрь-декабрь) 

• Организация работы по аттестации учителей (в течение года). 

• Организация и проведение районного конкурса «Talent show»(февраль) 

• Организация и проведение  мониторинговых исследований качества знаний 

учащихся (в течение года) 



• Организация и проведение межшкольной игры знатоков английского языка 

(март) 

Информационная работа 

• Информирование членов МО о новых подходах в преподавании английского 

языка (в течение года) 

• Создание банка заданий, ориентированных на формирование 
функциональной грамотности (В течение года) 
 

Научно-методическая работа 

• Планирование работы на новый учебный год (август) 

• Проведение заседаний МО (в течение года) по проблемам: 

Август 

 «Современное образование: новые требования, возможности и 
ответственность». 

Анализ работы за 2020-2021 год (в том числе анализ результатов государственной 

итоговой аттестации). 

Объективность проведения и результатов оценочных процедур (по итогам 

проведения всероссийских проверочных работ в 2020-2021учебном  году) 

Круглый стол по проблеме «Факторы школьной неуспешности» 

Функциональная грамотность – современный вызов для образования 

Планирование работы на новый учебный год. 

Ноябрь 

 Теоретический семинар на базе МБОУ «ПСОШ № 1 ПМО» «Подготовка к 

ГИА по английскому языку» 

 

Апрель 

 Мастер класс «Педагогический дизайн» (из опыта работы) на базе МБОУ 

«ПСОШ № 1 ПМО» 

 «Ярмарка воплощенных идей»- обмен опытом по внедрению в 

образовательный процесс разработанного (накопленного) материала 

(Апрель) 

 

 


